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1. Bendrosios nuostatos

1.1. Valdybos darbo reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato kooperuotos sodininky
bendrijos ,,Aisé* (toliau — Bendrija) Valdybos darbo organizavimo bendrajg tvarka, Bendrijos
igyty civiliniy teisiy ir pareigy jgyvendinimo budus.

1.2. Valdybos darbo reglamentg priima ir tvirtina Bendrijos nariy susirinkimas.

1.3. Valdyba yra kolegialus renkamas valdymo organas, kurio veiklg reglamentuoja ir
kuris savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais,
Lietuvos Respublikos sodininky bendrijy jstatymu (toliau — LR Sodininky bendrijy jstatymas),
Bendrijos jstatais, Bendrijos nariy susirinkimo sprendimais ir Siuo Reglamentu.

1.4. Valdyba yra atskaitinga Bendrijos nariy susirinkimui.

1.5. Bendrijos veikla kontroliuoja Revizijos komisija.

1.6. Valdybos veikla grindziama jos nariy iniciatyva, kolegialiu klausimy svarstymu ir
nutarimy priémimu, taip pat bendra atsakomybe nariy susirinkimui uz priimty nutarimy
pasekmes.

1.7. Valdyba privalo veikti tik visy Bendrijos nariy naudai, neturi teisés priimti
sprendimy ir atlikti kity veiksmuy, kurie pazeidZia Bendrijos jstatus ar yra prieSingi jstatuose
nurodytiems Bendrijos tikslams, akivaizdziai virSija normaliag gamybine tiking rizika, yra
akivaizdZiai ekonomiskai nenaudingi.

1.8. Sio Reglamento nuostatos yra privalomos kiekvienam Valdybos nariui.

2. Valdybos struktiira

2.1. Bendrijos valdybos nariy rinkimo tvarka ir Bendrijos valdybos ijgalinimai yra
jtvirtinti. LR Sodininky bendrijy jstatyme, Bendrijos jstatuose, Bendrijos vidaus tvarkos
taisyklése, Siame Reglamente. Jeigu Siame Reglamente ir Bendrijos jstatuose nustatytos
normos prieStarauja LR Sodininky bendrijy jstatyme nustatytoms normoms, tai taikomos LR
Sodininky bendrijy jstatyme nustatytos normos.

2.2. Pagal kooperuotos sodininky bendrijos ,,Aisé* jstatus Valdybos nariy skai¢iy nustato
Bendrijos nariy susirinkimas.

2.3. Valdybos kadencija yra 3 (trys) metai.

2.4. I8rinkus Valdybos narius, i$ iSrinkty Valdybos nariy tame paciame Bendrijos nariy
susirinkime iS§renkamas Valdybos pirmininkas.

2.5. Valdybai vadovauja Valdybos pirmininkas.

2.6. Tam tikriems klausimams rengti, svarstyti, Valdyba gali sudaryti nuolatines arba
laikingsias komisijas ar darbo grupes i§ Bendrijos nariy.

2.7. Naujai iSrinkta Valdyba jgyja savo jgaliojimus, kai ji jregistruojama Juridiniy
asmeny registre.



2.8. Jei pasibaigus kadencijai, naujos sudéties Valdyba neiSrenkama, esamos sudéties
Valdyba tesia savo veikla, kol bus iSrinkta naujos sudéties Valdyba. Nauja Valdyba privalo
biiti iSrinkta per 6 (SeSis) ménesius laiko nuo buvusios Valdybos kadencijos pabaigos.

3. Valdybos kompetencija

Bendrijos valdyba:

3.2. priima } darbg ir atleidZia darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, tai
kaip nustato LR Sodininky bendrijy jstatymas;

3.3. veikia Bendrijos vardu santykiuose su kitais asmenimis ir turi teis¢ sudaryti
sandorius. LR Sodininky bendrijy jstatyme nurodytus sandorius Bendrijos valdyba gali
sudaryti, kai yra toks nariy susirinkimo sprendimas;

3.4. paruoSia ir jgyvendina Bendrijos metinge pajamy ir iSlaidy sgmatg, bendrojo
naudojimo objekty atnaujinimo (remonto, rekonstrukcijos) ar modernizavimo metinj bei
ilgalaikj plang, kuri patvirtina Bendrijos nariy susirinkimas;

3.5. sudaro metines finansines ataskaitas ir jg pateikia Bendrijos nariy susirinkimui;

3.6. tvarko ir saugo Bendrijos bendrojo naudojimo turto ir objekty registravimo knyga,
Bendrijos techninius ir juridinius dokumentus, asmeny, jsigijusiy mégéjy sodo teritorijoje
sodo sklypa registravimo knyga;

3.7. LR Sodininky bendrijy jstatymo, Bendrijos jstaty nustatytais atvejais ir nariy
praSymu pateikia informacijg ir dokumentus Bendrijos nariy susirinkimui;

3.8. Bendrijos dokumentus ir duomenis pateikia Juridiniy asmeny registrui ar kitam
Lietuvos Respublikos teisés aktais numatytai registro jstaigai;

3.9. jstatymy nustatytus vieSus praneSimus skelbia vietos spaudoje, vie$a informacija
praneSa Bendrijos internetiniame puslapyje (jeigu tokj turi), kita informacijga Bendrijos
nariams skelbia Bendrijos skelbimy lentose, o Bendrijos jstaty nustatytais atvejais prane$a
raStu.

3.10.teikia Bendrijos nariams reikalinga informacija. UZ Bendrijos teikiamy dokumenty
kopijas mokama Bendrijos nariy susirinkimo nustatyta tvarka;

3.11.sprendzia naujy nariy priémimo j Bendrija, nariy i$stojimo i§ Bendrijos, nariy
skatinimo ir drausminimo klausimus;

3.12.sprendzia deél paslaugy, numatyty Bendrijos jstatuose, teikimo asmenims, turintiems
zemés sklypg Bendrijos teritorijoje;

3.13.nagrinéja Bendrijos nariy raStu pateiktus pareiskimus, praS§ymus bei skundus ir per
20 darbo dieny pateikia atsakymg ra$tu. | Zodinius paklausimus raStu neatsakoma.
Elektroniniu paStu pateikti pareiskimai, prasymai ir skundai yra prilyginami rasytiniams, jei
yra uztikrinta jy teksto apsauga, jmanoma nustatyti siuntéjg, ir jie pasiraSyti saugiu
elektroniniu parasu;

3.14.uztikrina, kad Revizijos komisijai (revizoriui) biity pateikti visi nurodytam
patikrinimui reikalingi Bendrijos dokumentai;

3.15.sudaro bendrojo naudojimo objekty aprasa ir prireikus jj papildo arba pakei¢ia. Sj
aprasg vieSai paskelbia nariams ir pateikia jj kitiems zinomiems su bendrojo naudojimo
objekty valdymu susijusiems suinteresuotiems asmenims;

3.16.kitiems asmenims iSraSo sgskaitas uz visas teikiamas paslaugas ir naudojimasi
bendrojo naudojimosi objektais bei jy prieziiirg;

3.17.ruosia vidaus tvarkos taisykles ir kontroliuoja, kad sodininkai ir kiti asmenys
meégejiSko sodo teritorijoje laikytysi Bendrijos nustatyty vidaus tvarkos taisykliy ir be
Valdybos leidimo savavaliSkai nereguliuoty, nekeisty, neremontuoty mégéjisko sodo



teritorijos bendrosios inzinerinés jrangos, bendryjy konstrukcijy, bendrojo naudojimo patalpy
ir objekty;

3.18.sodininky ir kity asmeny praSymu iSduoda paZymas jiems apie atsiskaitymag uz
prievoles Bendrijai;

3.19.reikalauja i fiziniy ir juridiniy asmeny atlyginti Bendrijai padaryta Zala;

3.20.rengia vidaus tvarkos taisykliy, jstaty pakeitimo projektus ir teikia juos tvirtinti
Bendrijos nariy susirinkimui;

3.21.organizuoja dokumenty rengimg zemés sklypy formavimo ir pertvarkymo
projektams sodininky Bendrijos teritorijoje;

3.22.pagal Bendrijos Zemés sklypo plang reikalui esant organizuoja sodo aiksteliy, keliy,
taky bei kity Bendrijos objekty Zyméjimus natiiroje ir uztikrina, kad $iy riby biity laikomasi;

3.23.atlieka kitas LR Sodininky bendrijy jstatyme ir kity teisés akty, taip pat Bendrijos
istaty nustatytas pareigas.

4. Valdybos darbo organizavimas

4.1. Valdyba organizuoja darbg pagal i§ anksto sudaryta posédziy plana, kuriame
numatoma posédziy tematika, orientacinés posédziy datos ir asmenys, atsakingi uz klausimy
parengima, kiti Valdybos darbai.

4.2. Pagrindiné Valdybos veiklos forma yra posédziai.

4.3. Pirmasis Valdybos posédis kviefiamas jregistravus Valdybos narius Juridiniy
asmeny registre, bet ne véliau kaip per 30 (trisdeSimt) dieny po iSrinkimo dienos. Jj sukviesti
privalo Valdybos pirmininkas.

4.4. Valdybos pirmininkas ar Valdybos narys atsakingas uz prane$imy pateikimg
Valdybos nariams ne véliau kaip prie§ 2 (dvi) darbo dienas iki posédZio dienos ar rastu ar
elektroniniu pastu ir kitomis elektroninémis rySio priemonémis informuoja Valdybos narius
apie posedj ir pateikia posédzio darbotvarke ir kitg su posédyje svarstomais klausimais
susijusiag medziaga. Jei nesilaikoma Siame punkte nustatyty terminy, Valdybos nariai gali
paprasyti nukelti posédzio data. Laikoma, kad informacija elektroniniu pastu yra pateikta nuo
elektroninio laisko i$siuntimo dienos.

4.5. Valdybos posédziai turi biiti protokoluojami (laikantis LR Sodininky bendrijy
istatymo nuostaty), kuriuos pasiraso posédzio pirmininkas ir sekretorius, o jo sprendimai yra
iforminami protokolu, i§skyrus atveji, kai sprendimg pasiraso visi Valdybos nariai.

4.6. Posédzio protokole turi biiti nurodyta:

4.6.1. dalyvavusieji Valdybos nariai ir kiti asmenys;

4.6.2. svarstyti klausimai;

4.6.3. posédyje dalyvavusiyjy asmeny pateikti pasitilymai;

4.6.4. priimi sprendimai;

4.6.5. balsavimy rezultatai kiekvienu svarstytu klausimu;

4.6.6. duomenys kaip kuris Valdybos narys balsavo;

4.6.7. prie protokolo pridedami visi susij¢ dokumentai, kuriuos pasiraso juos parengg
asmenys.

4.7. Pirmajame Valdybos posédyje i§ Valdybos nariy iSrenkamas Valdybos sekretorius,
nustatomos kity Valdybos nariy pareigos.

4.8. Valdybos posédziai turi jvykti ne reciau kaip kartg per 3 (tris) ménesius arba esant
poreikiui ir daZniau.

4.9. Valdybos posédziai gali biiti eiliniai ir neeiliniai.

4.10.Eiliniuose posédziuose svarstomi klausimai pagal Valdybos priimtg plana.
Kiekvienas Valdybos narys turi teis¢ sitlyti jtraukti j bisimy posédziy dienotvarke
papildomus klausimus. Sitlymas jtraukti papildomus klausimus j posédziy dienotvarke turi



biiti pateiktas Valdybos pirmininkui rastu (elektroniniu pastu), kartu nurodant praneséjg ir
pateikiant sifilomo klausimo sprendimo projekta.
4.11.Neeiliniai Valdybos posédziai Saukiami pagal reikalg. D¢l neeilinio Valdybos
posédzio suSaukimo Valdybos narys kreipiasi rastu (elektroniniu pasStu) i Valdybos
pirmininka, kartu pateikdamas sitlomus svarstyti klausimus, sprendimy projektus ir uz
informacijos sitlomais svarstyti klausimus pateikimg bei pristatymg posédyje atsakingus
asmenis.
4.12.Posédzius paprastai kviecia ir jiems vadovauja Valdybos pirmininkas, o jo laikinai
(dél ligos, komandiruotés, atostogy ar kity objektyviy prieZas¢iy) nesant — paeiliui vienas i$
Valdybos nariy.
4.13. Visi klausimai posédZio metu aptariami tokia seka, kokia iSdéstyti darbotvarkeje,
jeigu posédzio pradzioje svarstant darbotvarke bendru sutarimu nenusprendziama kitaip.
4.14.Medziagg posédziams rengia iSkéles tg klausimg Valdybos narys.
4.15.] Valdybos posédzius, atsizvelgiant j svarstomus klausimus, gali buti kvieciami
Revizijos komisijos nariai (revizorius), atskiri Bendrijos nariai, kiti sodininkai.
4.16.Jeigu Valdybos narys dél pateisinamy priezas¢iy (ligos, komandiruoteés, atostogy ar
kt.) negali dalyvauti posédyje, jis apie tai privalo pranesti rastu arba elektroniniu pastu
Valdybos nariui sekretoriui ne véliau kaip prie$ 1 (vieng) darbo dieng iki posédzio.
4.17.Kiekvieno posédzio pabaigoje gali buti aptariama kito posédzio darbotvarke.
Pasitilymus Valdybos darbotvarkei taip pat gali pateikti Bendrijos nariai, Revizijos komisijos
nariai (revizorius).
4.18.Valdybos nariai posédziuvose dalyvauja asmeniskai ir neturi teisés pavesti savo
funkcijas atlikti kitiems asmenims.
4.19.Valdybos pirmininko pasifilymu, visiems Valdybos nariams sutinkant, Valdyba gali
priimti nutarimus ir telefoninés ar elektroninio pasto apklausos biidu, t. y. kiekvienam
Valdybos nariui savo valig konkre¢iu nutarimo projekto atzvilgiu pareiskiant telefonu ar
elektroniniu pastu. Tokig apklausa organizuoja ir atlicka Valdybos pirmininkas. Atlikus
apklausg, Valdybos pirmininkas suraSo atskirg Valdybos nariy apklausos protokolg ir
uzfiksuoja jame Valdybos nariy nuomong ,uz“ ar ,prie$“ balsuojamg nutarimg. Toks
protokolas turi biiti per 3 (tris) darbo dienas nuo apklausos dienos pasirasytas visy tokioje
apklausoje dalyvavusiy Valdybos nariy. Tinkamai surasytas ir visy Valdybos nariy pasirasytas
apklauso protokolas prilyginamas Valdybos posédzio protokolui.
4.20. Valdybos posédziai gali vykti nuotoliniu biidu ZOOM programoje.
4.21.Valdybos darbg ne posédziy metu koordinuoja Valdybos pirmininkas.
4.22.Valdybos nariai turi lygias teises.
4.23.Kiekvienas Valdybos narys turi teise:
4.23.1. dalyvauti Valdybos posédziuose su sprendziamojo balso teise;
4.23.2. inicijuoti Valdybos posédzio suSaukimg (tiek eiliniy, tiek neeiliniy);
4.23.3. susipazinti su Valdybos posédzio protokolais bei kitais Bendrijos dokumentais;
4.23.4. sitlyti jtraukti ] Valdybos posédzio darbotvarke papildomus klausimus;
4.23.5. atsistatydinti i§ Valdybos nario pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai rastu
ispéjes valdyba ne véliau kaip prie$ 14 (keturiolika) kalendoriniy dieny.
4.24. Valdybos pirmininko funkcijos:
4.24.1. vadovauti Valdybos veiklai, Saukti Valdybos posédZzius ir jiems pirmininkauti,
spresti operatyvius organizacinius Valdybos reikalus;
4.24.2. sudaryti posédziy dienotvarke;
4.24.3. pasiraSyti Valdybos nutarimus, darbo sutartis ir kitus dokumentus, reikalingus
igyvendinti Valdybos priimtus nutarimus;
4.24 4. atsakyti uz Valdybai pavesty funkcijy vykdyma;



4.24.5. Valdybos nariy pavedimu atstovauti Bendrijai, Valdybai veikloje su
treCiosiomis Salimis;

4.24.6. uztikrinti jam patikéty materialiniy vertybiy naudojimag pagal paskirtj;

4.24.7. atsakyti uZ piniginiy lésy tinkamg disponavima iki to momento, kol materialiné
vertybe ir visiSka atsakomybé uZ ja néra pasiradytinai perduota kitam Bendrijos
darbuotojui;

4.24.8. privalo saugoti Bendrijos nuosavybe ir naudotis ja pagal Valdybos nustatytas
taisykles ir priimtus sprendimus;

4.24.9. jsipareigoti su Bendrijos nuosavybe elgtis ripestingai, stengtis iSvengti
nuostoliy, pranesti Valdybai apie visas salygas, kurios trukdo normaliam
darbui, gali salygoti ar prisidéti prie nuostoliy atsiradimo arba sukelti pavojy
Bendrijos nariy sveikatai, darbo saugumui ar patikéto turto saugojimui;

4.24.10.  sudaryti visus sandorius Bendrijos vardu:

4.24.10.1. kai vienkartinio sandorio suma nevirija 5000 (penkiy tikstan&iy)
eury;

4.24.10.2. kai bendra sandoriy suma per ataskaitinius metus nevirsija 15000
(penkiolikos tukstanéiy) eury;

4.24.11.  Jei sumos virsija ,,4.24.10.1.“ ar ,,4.24.10.2.* punktuose numatytas sumas —
suSaukiamas neeilinis Valdybos posédis, kuris sprendzia klausimg dél sandorio
(-y) sumos didinimo.

S. Valdybos sprendimy priémimas

5.1. Bendrijos valdybos sprendimai priimami balsuojant posédZiuose.

5.2. Valdybos sprendimai yra priimami, jeigu posédyje dalyvauja daugiau negu pusé jos
nariy.

5.3. Balsavimas posédyje yra vieSas. Valdybos nariai gali balsuoti tik ,,uz* ir ,,pries*
silomg sprendimg bei atskirg jo punkta. Tuo atveju, kai Valdybos posédyje dalyvaujantis
Valdybos narys balsuojant uz sprendimo projekta susilaiko arba nedalyvauja balsavime
(i8skyrus atvejus, kai toks Valdybos narys neturi teisés balsuoti konkreéiu klausimu), laikoma,
kad jis balsavo ,,pries* sprendimo projektg.

5.4. Valdyba sprendimus priima paprasta dalyvaujantiy posédyje jos nariy balsy
dauguma. Jei Bendrijos valdybos nariy balsai ,,uz* ir ,,prie§“ pasiskirsto po lygiai, lemia
Bendrijos valdybos pirmininko balsas.

5.5. Valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai Valdybos posédyje sprendziamas su jo
darbo veikla Valdyboje ar jo atsakomybés klausimas.

5.6. Tuo atveju, kai sukviestas Valdybos posédis nesant nustatyto Valdybos nariy
kvorumo negali priimti sprendimy arba nustatytas Valdybos posédis atSaukiamas, Valdybos
pirmininkas nustato kitg posédzio datg anksCiau patvirtintos darbotvarkés klausimams
svarstyti.

5.7. Jeigu yra pagrindo manyti, kad Valdybos nario dalyvavimas rengiant, svarstant ir
priimant sprendima gali sukelti interesy konflikta, tas Valdybos narys turi nusialinti nuo $ios
procediiros. Valdybos protokole jtraukiama informacija apie galimg interesy konflikta.

6. Valdybos atskaitomybé
6.1. Valdyba ne reCiau kaip karta per metus atsiskaito visuotiniam Bendrijos nariy
susirinkimui uz Bendrijos veikla, teikia ataskaitas apie atliktus darbus ir panaudotas lésas.
6.2. Valdybos ataskaita tvirtinama Bendrijos nariy susirinkime.



6.3. Jei Bendrijos nariy susirinkimas nepatvirtina Bendrijos veiklos ataskaitos arba
Bendrijos veikla vertina neigiamai, Valdyba netenka savo jgaliojimy ir per 3 (tris) ménesius
privalo suSaukti neeilinj Bendrijos susirinkimg naujai Valdybai iSrinkti.

7. Valdybos atsakomybé

7.1. Valdybos nariai privalo saugoti Bendrijos komercines paslaptis ir jstatymy nustatyta
tvarka atsako uz jy atskleidima.

7.2. Bendrijos valdymo organy nariy, nevykdanciy arba netinkamai vykdanéiy pareigas,
atsakomybe nustato LR Civilinis kodeksas, LR Sodininky bendrijy jstatymas ir Kiti jstatymai.

7.3. Bendrijos valdybos nariai privalo solidariai atlyginti Bendrijai nuostolius, padarytus
del Valdybos sprendimy, priimty pazeidziant LR Sodininky bendrijy jstatymg ir kitus
istatymus, Bendrijos jstatus.

7.4. Valdybos narys gali buti atleidZziamas nuo nuostoliy atlyginimo, kuriuos jis padaré
atlikdamas Valdybos nario pareigas, jeigu jis rémési Bendrijos dokumentais ir kita
informacija, kurios tikrumu nebuvo pagrindo abejoti, arba veiké nevirSydamas normalios
gamybings ir Gkinés rizikos laipsnio.

7.5. Gincus d¢l nuostoliy atlyginimo sprendZia teismas.

8. Baigiamosios nuostatos

8.1. Valdybos darbo reglamento pakeitimus ir papildymus gali inicijuoti kiekvienas
Valdybos narys. Valdybos nariai turi pateikti savo pasitilymus dél darbo reglamento pakeitimo
ar papildymo rastu Valdybos pirmininkui. Darbo reglamento pakeitimai ir papildymai
svarstomi Valdybos posédyje ir, priémus teigiamg sprendima, pasiiilymas jraSomas j
artimiausio nariy susirinkimo darbotvarke.

8.2. Bendrijos dokumentai ir Valdybos veiklos dokumentai (posédZiy protokolai,
susiraSinéjimo medziaga ir kiti dokumentai) saugomi teisés akty nustatyta tvarka.

8.3. Sis darbo reglamentas gali biti kei¢iamas Bendrijos nariy susirinkimo sprendimu ir
tvirtinamas Bendrijos nariy susirinkime.



